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1. Quali sono gli organi del Comune?  
A) Il Consiglio Comunale, il Sindaco e il Segretario 

Comunale  
B) La Giunta Comunale, il Sindaco, i dirigenti  
C) Il Sindaco, il Consiglio Comunale, la Giunta 

Comunale  
 
2. Quanto dura il mandato del Sindaco?  
A) Cinque anni  
B) Sei anni  
C) Quattro anni  

 
3. Gli acquisti di materiali per l’area tecnico – 
manutentiva si effettuano:  
A) Con deliberazione di Consiglio Comunale  
B) Con determinazione del responsabile dell’Area 

tecnica  
C) Su incarico verbale del Sindaco  

 
4. L’art. 37 del D.Lgs. 81/08 è quello dedicato alla: 
A) Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti 
B) Formazione del personale minorenne 
C) Formazione dei soli lavoratori 

 
5. Si può modificare la struttura del Dispositivo di 
Protezione Individuale? 
A) Si, su autorizzazione del preposto 
B) Si, esclusivamente su autorizzazione del datore di 

lavoro o del responsabile per la sicurezza  
C) No, per l'uso bisogna attenersi rigorasamente a quanto  

indicato dal costruttore nel manuale d'uso 
 

6. La Giunta Comunale è composta da:  
A) I consiglieri comunali  
B) Il Sindaco e gli assessori  
C) I consiglieri comunali e il Segretario comunale  

 
7. In che cosa consiste il dovere di rispettare l’orario 
di lavoro?  
A) Informare i colleghi quando si arriva e quando si va 

via dal posto di lavoro  
B) Timbrare il cartellino all’entrata e all’uscita dal luogo 

di lavoro  
C) Adempiere alle attività previste per la rilevazione 

delle presenze e non assentarsi dal luogo di lavoro 
senza l’autorizzazione del dirigente di servizio  

 
8. Secondo l’art. 78 del D.lgs n° 81/2008 i lavoratori 
devono:  
A) Segnalare immediatamente al datore di lavoro o al  

preposto qualsiasi difetto o inconveniente da essi 
rilevato nei DPI messi a loro disposizione  

B) Utilizzare comunque il DPI difettoso fino alla 
consegna di uno nuovo  

C) Costituire il loro DPI difettoso con quello di un loro 
collega che svolge abitualmente differenti lavorazioni  

 
9. Quali sono gli obblighi del lavoratore secondo l’art. 
78 del D.Lgs. n. 81/2008?  
A) Provvedere alla cura dei DPI messi a sua disposizione 

e non apportare modifiche di propria iniziativa  
B) Stabilire le procedure aziendali da seguire, al termine 

dell’utilizzo, per la riconsegna e il deposito del DPI  
C) Redigere il documento di valutazione dei rischi  

 

 
10. Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione previsto dal D.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.:  
A) E’ figura da costituire opzionalmente da Datore di lavoro  
B) E’ figura da costituire obbligatoriamente  
C) E’ figura da costituire obbligatoriamente in presenza di 

rischi particolari 
 
11.  Da chi sono eletti i consiglieri comunali?  
A) Da tutti i cittadini residenti che abbiano compiuto 18 anni  
B) Da tutti i presenti nel comune nel giorno delle elezioni, che 

abbiano compiuto 18 anni  
C) Da tutti i cittadini iscritti nelle liste elettorali 

 
12. Ai sensi dell'art. 17 del Codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici (DPR n. 62/2013) l'Amministrazione...  
A) Contestualmente alla sottoscrizione del contratto di lavoro 

consegna e fa sottoscrivere ai nuovi assunti copia del 
Codice di comportamento.  

B) Tassativamente tre mesi precedenti alla sottoscrizione del 
contratto di lavoro consegna e fa sottoscrivere ai nuovi 
assunti copia del Codice di comportamento.  

C) Al termine del periodo di prova, generalmente di sei mesi, 
consegna e fa sottoscrivere ai nuovi assunti copia del 
Codice di comportamento.  

 
13. I cartelli che avvertono della presenza di un rischio 
sono: 
A) Triangolari con bordo e pittogramma nero su fondo 

arancione 
B) Rotondi con bordo e banda rossa e pittogramma nero su 

fondo bianco 
C) Triangolari con bordo e pittogramma nero su fondo bianco 

 
14. Il dipendente pubblico è tenuto ad osservare il 
segreto d'ufficio? 
A) Non esiste una norma che imponga tale obbligo ai 

dipendenti della PA 
B) E' tenuto alla riservatezza circa i dati personali e al segreto 

d'ufficio solo in merito ai dati sensibili di cui sia a 
conoscenza per ragioni di servizio 

C) Si, l'obbligo generale è sancito anche dal codice di 
comportamento 

 
15. Gli atti di determinazione sono di competenza: 
A) Della giunta comunale 
B) Dei dirigenti / responsabili di servizio 
C) Del sindaco 

 
16. Secondo l'art 78 del Testo unico enti locali, nell'ipotesi 
di delibere che riguardano interessi propri o di loro parenti 
o affini sino al quarto grado, i componenti della Giunta 
comunale: 
A) Devono astenersi dalla votazione ma possono assistere alla 

discussione senza parteciparvi attivamente 
B) Devono astenersi dal partecipare alla discussione e alla  

votazione 
C) Devono astenersi solo dalla votazione ma possono 

partecipare alla discussione 
 
17. Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
dai Rischi è nominato: 
A) Dal datore di lavoro 
B) Sempre dal direttore dei lavori 
C) Dai lavoratori 
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18. Chi e' il responsabile del procedimento 
amministrativo? 
A) Il soggetto preposto all'istruttoria ed alla decisione 

finale 
B) Il soggetto preposto all'istruttoria e, solo 

eventualmente, alla decisione finale 
C) Sempre il dirigente o responsabile dell'ufficio al quale 

il procedimento si riferisce 
 

19. Le deliberazioni sono provvedimenti: 
A) Del Segretario Comunale 
B) Della Giunta Comunale e del Consiglio Comunale 
C) Del Responsabile del Servizio 

 
20. Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 
(RLS) è: 
A) La persona designata tra i lavoratori dal datore di 

lavoro, secondo le capacità e requisiti professionali 
posseduti 

B) La persona eletta o designata per rappresentare i 
lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e 
della sicurezza durante il lavoro 

C) Un consulente dei lavoratori obbligatoriamente in 
servizio presso l'ASSL 
 

21.  Ai sensi del TUEL il numero di consiglieri 
comunali è rapportato: 
A) Al numero degli assessori 
B) Alla popolazione residente 
C) Nessuna delle risposte è corretta 

 
22. Gli assessori comunali: 
A) Sono nominati dal consiglio comunale 
B) Sono nominati dal sindaco 
C) Sono eletti dal consiglio comunale 

 
23. A norma del Testo unico degli enti locali, i Comuni 
possono adottare un proprio Statuto? 
A) No, mai 
B) Sì, tutti 
C) Sì, ma solo i Comuni capoluogo di Provincia 

 
24. Il Vicesindaco è: 
A) Nominato dal Sindaco 
B) Previsto solo per i Comuni con più di 15.000 abitanti 
C) Nominato dal Consiglio 

 
25. A norma del D.lgs 267/2000, il Consiglio 
Comunale: 
A) È l'organo abilitato a manifestare la volontà dell'ente 
B) È l'organo che rappresenta il comune 
C) È l'organo di indirizzo e di controllo politico-

amministrativo del comune 
 
26. Quali enti pubblici sono deputati al controllo 
dell’applicazione delle norme di igiene e sicurezza?: 
A) ISPEL e ASL 
B) ASL e Direzione Provinciale del Lavoro 
C) ISPEL e Vigili del Fuoco 

 
 
 

 
 
27. Un lavoratore che utilizza macchine ed attrezzature può 
essere sanzionato penalmente se: 
A) Apporta di propria iniziativa le modifiche alle attrezzature 
B) Le spegne in caso di temporale 
C) Le spegne in caso non siano in ordine le protezioni o i 

carter 
 
28. Cosa contiene D.Lgs. n.267/2000?  
A) Principi e disposizioni in materia di ordinamento degli enti 

locali.  
B) Principi in materia di ordinamento degli enti privati e 

pubblici.  
C) Disposizioni in materia del lavoro negli enti locali.  

 
29. Il Sindaco tra le sue competenze…  
A) Rappresenta l’ente, convoca e presiede la Giunta, 

sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e 
all’esecuzione degli atti.  

B) Approva il Rendiconto.  
C) Approva le Determinazioni dirigenziali del Segretario 

Generale.  
 
30.  Il segretario comunale svolge compiti:  
A) Di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-

amministrativa nei confronti degli organi dell’ente in ordine 
alla conformità dell’azione amministrativa alle leggi, allo 
statuto ed ai regolamenti.  

B) Di collaborazione e di assistenza giuridico-amministrativa 
nei confronti degli organi dell’ente in ordine alla 
conformità dell’azione amministrativa allo statuto ed ai 
regolamenti.  

C) Di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-
amministrativa nei confronti degli organi dell’ente in ordine 
alla conformità dell’azione amministrativa alle leggi ed ai 
regolamenti.  

 
 

 


